Zapisnica z 2. zasadania
obecného zastupitel’stva konaného
dia 20.03.2015

PRITOMNI: Podl'a prezenénej listiny

PROGRAM:
1. Otvorenie
2. Urcenie zapisovatel’a a overovatel'ov zépisnice
3. Majetkové priznanie hlavného kontroléra obce a starostu obce
4. Navrh planu kontrolnej ¢innosti na 1.polrok 2015
5. Tvorba socialneho fondu
6. Zriadenie komunitného centra a vyberové konanie na pracovnikov KC
7. ROzne
8. Schvalenie uznesenia
9. Zaver

1. Otvorenie

V Gvode starosta obce privital poslancov obecného zastupitel'stva v Niznom Slavkove a
konStatoval, Ze:
a/ zasadnutie bolo zvolané v zmysle §-u 13 zakona ¢. 369/90 Zb. o obecnom zriadeni v zneni
zmien a doplnkov.
b/ podl'a podpisanej prezencnej listiny je pritomnych 7 poslancov obecného zastupitel'stva, na
zéklade Coho vyhlasil zasadnutie obecného zastupitel'stva za uznasania schopné.

2. Urcenie overovatel’ov a zapisovatel’a zapisnice
Starosta obce za overovatelov zapisnice urcil : Peter Hudy a Pavol Kapitanc¢ik
Pisanim zapisnice bola poverena : Mgr. Zdenka Strelcova.

3. Majetkové priznanie hlavného kontroléra obce a starostu obce
V zmysle ¢l. 7 zdkona ¢€.357/2004 Z. z. starosta obce Ing. Jozef Kamenicky a hlavny kontrolor
obce Ing. Stanislav Turak predloZili Obecnému zastupitel'stvu ozndmenie o majetkovych

pomeroch za rok 2014.

UZNESENIE ¢. 14 /2015
z riadneho rokovania Obecného zastupitel'stva obce Nizny Slavkov konaného dna 20.03.2015

Obecné zastupitel'stvo berie na vedomie ozndmenie starostu obce Ing. Jozefa Kamenického
a hlavného kontrolora obce Ing. Stanislava Turaka o ich majetkovych pomeroch za rok 2014.
4. Navrh planu kontrolnej ¢innosti na 1.polrok 2015

Hlavny kontroldr predlozil poslancom obecného zastupitel'stva navrh planu kontrolne;j
¢innosti na I. polrok 2015:



1. Kontrola ¢erpania vydavkov vybranych poloziek rozpoctu obce v roku 2014

2. Kontrola plnenia prijatych opatreni na odstranenie zistenych nedostatkov pri vybrane;j
kontrole.

Vypracovanie odborného stanoviska k ndvrhu zavere¢ného uctu za rok 2014.
4. Vypracovanie a predlozenie navrhu planu kontrolnej ¢innosti na 2. polrok
2015

UZNESENIE ¢. 15/2015
z riadneho rokovania Obecného zastupitel'stva obce Nizny Slavkov konaného dna 20.03.2015

Obecné zastupitel'stvo v Niznom Slavkove schval'uje navrh planu kontrolnej ¢innosti na
. polrok 2015.
Hlasovanie: Z celkového poctu 7 poslancov bolo na zasadnuti pritomnych 7 poslancov.
ZA: 7 poslancov, PROTI: 0 poslancov, ZDRZALO SA: 0 poslancov

5. Zasady pre tvorbu socialneho fondu a pre pouzitie finanénych prostriedkov zo
socialneho fondu pre zamestnancov Obecného tiradu v NiZznom Slavkove .

Obec Nizny Slavkov d’alej len zamestnavatel’ / tvori socialny fond v rozsahu a za podmienok
ustanovenych zdkonom €. 152/1994 Z. z. o socidlnom fonde v platnom zneni.

Tieto zasady upravuju tvorbu a pouzitie socidlneho fondu zamestnévatel'a a uplatiuji sa vo
vzt'ahu ku vSetkym zamestnancom vykonavajiicim prace vo verejnom zaujme a v pracovho-
pravnom pomere. Tieto zasady sa uplatiiuju aj vo vztahu k starostovi obce a osobam, ktoré
budi vykonavat celodennu ¢innost’ pocas akcii konanych obcou na zaklade dohod./priloha ¢.1/

UZNESENIE ¢. 16/2015
z riadneho rokovania Obecného zastupitel'stva obce Nizny Slavkov konaného dna 20.03.2015

Obecné zastupitel'stvo v Niznom Slavkove schvaluje  Zasady pre tvorbu socidlneho fondu
a pre pouzitie finan¢nych prostriedkov zo socidlneho fondu pre zamestnancov Obecného uradu
v Niznom Slavkove s t¢innostou od 1.4.2015.

Hlasovanie: Z celkového poétu 7 poslancov bolo na zasadnuti pritomnych 7 poslancov.
ZA: 7 poslancov, PROTI: 0 poslancov, ZDRZALO SA: 0 poslancov

6. Zriadenie komunitného centra a vyberové konanie na pracovnikov KC

Starosta obce informoval poslancov 0 moznosti zriadit Komunitné centrum /KC/ v sulade so
zakonom €. 369/1990 Zb. o obecnom zriadeni v zneni neskorsich predpisov, za uc¢elom vytvarania
podmienok na poskytovanie sluzieb pre potreby jednotlivca a skupiny a ich vzajomnej interakcie na
v€asnu intervenciu a na prevenciu socialnej exkluzie. KC sa bude nachadzat’ v priestoroch obecného
uradu, ku ktorému sa vyjadri Regionalny trad verejného zdravotnictva v PreSove. Komunitné centrum
Nizny Slavkov za¢ne svoju ¢innost’ vykonavat’ na zaklade zmluvy ¢. 019/2015-1Z-4.0/V (d’alej len
zmluva) podpisanej obcou Nizny Slavkov 10.02.2015 a Implementa¢nou agentirou MPSVaR
s ucinnost'ou od 1.4.2015. V zmysle programovych dokumentov a priruc¢iek sme ako jednu z povinnych
priloh prilozili Cestné vyhlasenie o tom, Ze v ramci vyzvy na preukazanie splnenia podmienok pomoci
doruc¢i Obec Nizny Slavkov na riadiaci organ ako na zaklade zmluvy vSetky relevantné dokumenty,



ktoré su zadefinované v pripade zriadenia a zacatia prevadzkovania komunitného centra. Z uvedeného
doévodu bol vypracovany dokument ,,Zriad’ovacia listina®“, ktory je spracovany v stlade so zdkonom
¢. 488/2008 Z.z. o socialnych sluzbach a o zmene a doplneni zakona ¢. 455/1991 Zb. o zivnostenskom
podnikani v zneni neskor§ich predpisov a v zmysle Standardov komunitnych centier
spolufinancovanych z Eurépskeho fondu regionalneho rozvoja.

Starosta obce zdroveii informoval poslancov o vyberovom konani v rdmci Narodného projektu
Komunitné centra (ITMS 27120130553). Zaujemcov bol velky, prihlasilo sa 15 uchadzacov o pracu
v KC vobci Nizny Slavkov. Vyberova komisiu tvorili zastupca Ministerstva vnatra SR, Urad
splnomocnenca vlady SR pre romske komunity, Koordindtor NP KC z odboru ndrodnych projektov
Implementacnej agentiry pre OP ZaSI a zastupca obce. Vyberova komisia na pracovné miesto
odborného pracovnika povereného riadenim komunitného centra (OPPRKC) vybrala Mgr. Adrianu
Duricovii bytom Brezovica 538. Na dve pracovné miesta odborného pracovnika komunitného centra
(OPKC) boli vybraté Dominika Jurova, bytom Nizny Slavkov 138 a Nadezda Kotladrova bytom Lipany,
Krivianska 35. Na pracovné miesta pracovnika komunitného centra (PKC) bola vybrata Maria
JasSova, bytom Nizny Slavkov 281.

UZNESENIE ¢. 17/2015
z riadneho rokovania Obecného zastupitel'stva obce Nizny Slavkov konaného dna 20.03.2015

a/ Obecné zastupitel'stvo v Niznom Slavkove schval'uje zriadenie Komunitného centra /KC/ v
sulade so zakonom ¢. 369/1990 Zb. o obecnom zriadeni v zneni neskorSich predpisov, za
ucelom vytvarania podmienok na poskytovanie sluzieb pre potreby jednotlivca a skupiny a ich
vzajomnej interakcie na v€asnu intervenciu a na prevenciu socialnej exkluzie.

b/ schval'uje Zriad’ovaciu listinu Komunitného centra Nizny Slavkov

Hlasovanie: Z celkového poétu 7 poslancov bolo na zasadnuti pritomnych 7 poslancov.
ZA: 7 poslancov, PROTI: 0 poslancov, ZDRZALO SA: 0 poslancov

¢/ Obecné zastupitel'stvo v Niznom Slavkove berie na vedomie spravu o vysledku vyberového
konania na pracovnikov KC.

7. Rozne

V bode rozne starosta obce informoval poslancov o elektronickom trhovisku. Obec sa
zaregistrovala v EKS, ziskala jednorazové heslo do EKS a tym sa v EKS stala aktivnou. DalSou
informaciou pre poslancov zastupitel'stva je stretnutie Slavkovou v dnoch 18.-20.9.5015
v Slavkove u Opavy, na ktorom sa zucastnia 4 zastupcovia obce. V d’alSom bode starosta
informoval o aktivitich ZOHT roku 2015. ZdruZenie planuje zamerat’ svoju ¢innost’ na posun
v projekte cyklotras v regione hornej Torysy, uskuto¢nit’ Regiondlny deni a Deil samospravy,
spolupracovat’ na prilezitostnych projektoch s partnerskymi mestami Piwniczna a Muszyna,
pracovat’ na rozvoji cestovného ruchu v suvislosti s vystavbou aquaparku.



8. SCHVALENE UZNESENIA

UZNESENIE ¢. 14 /2015
z riadneho rokovania Obecného zastupitel'stva obce Nizny Slavkov konaného dia 20.03.2015

Obecné zastupitel'stvo berie na vedomie oznamenie starostu obce Ing. Jozefa Kamenického
a hlavného kontroléra obce Ing. Stanislava Turaka o ich majetkovych pomeroch za rok 2014.

UZNESENIE ¢. 15/2015
z riadneho rokovania Obecného zastupitel'stva obce Nizny Slavkov konaného dna 20.03.2015

Obecné zastupiteI'stvo v Niznom Slavkove schval'uje navrh planu kontrolnej ¢innosti na
. polrok 2015.

Hlasovanie: Z celkového poétu 7 poslancov bolo na zasadnuti pritomnych 7 poslancov.
ZA: 7 poslancov, PROTI: 0 poslancov, ZDRZALO SA: 0 poslancov

UZNESENIE ¢. 16/2015
z riadneho rokovania Obecného zastupitel'stva obce Nizny Slavkov konaného dia 20.03.2015

Obecné zastupitel'stvo v Niznom Slavkove schvaluje Zasady pre tvorbu socidlneho fondu
a pre pouzitie finan¢nych prostriedkov zo socidlneho fondu pre zamestnancov Obecného uradu
v Niznom Slavkove s G¢innost'ou od 1.4.2015.

Hlasovanie: Z celkového poctu 7 poslancov bolo na zasadnuti pritomnych 7 poslancov.
ZA: 7 poslancov, PROTI: 0 poslancov, ZDRZALO SA: 0 poslancov

UZNESENIE ¢ 172015
z riadneho rokovania Obecného zastupitel'stva obce Nizny Slavkov konaného dna 20.03.2015

a/ Obecné zastupitel'stvo v Niznom Slavkove schval'uje zriadenie Komunitného centra /KC/ v
stlade so zdkonom ¢. 369/1990 Zb. o obecnom zriadeni v zneni neskorSich predpisov, za
ucelom vytvarania podmienok na poskytovanie sluzieb pre potreby jednotlivca a skupiny a ich
vz4jomnej interakcie na v€asnu intervenciu a na prevenciu socialnej exkluzie.

b/ schval'uje Zriad’ovaciu listinu Komunitného centra Nizny Slavkov
Hlasovanie: Z celkového poétu 7 poslancov bolo na zasadnuti pritomnych 7 poslancov.

ZA: 7 poslancov, PROTI: 0 poslancov, ZDRZALO SA: 0 poslancov

¢/ Obecné zastupitel'stvo v Niznom Slavkove berie na vedomie spravu o vysledku
vyberového konania na pracovnikov KC.



9, Zaver

Na zéver sa starosta obce pod’akoval pritomnym poslancom a hostom za aktivnu ucast’ na
obecnom zastupitel'stve.

V Niznom Slavkove 20.03.2015

Zapisala : Mgr. Zdenka Strelcova .o

Starosta obce: Ing. Jozef Kamenicky ..o

Overovatelia zapisnice:
Peter Hudy e

Pavol Kapitancik



Priloha ¢.1

ZASADY

pre tvorbu socialneho fondu a pre pouzitie financnych prostriedkov
zo socialneho fondu pre zamestnancov Obecného tradu
v NiZnom Slavkove .

Cast' L.

Clanok 1
Vseobecné ustanovenia

1. Obec Nizny Slavkov dalej len zamestnavatel' / tvori socialny fond v rozsahu a za
podmienok ustanovenych zakonom €. 152/1994 Z. z. o socialnom fonde v platnom zneni.

2. Tieto zasady upravuju tvorbu a pouzitie socidlneho fondu zamestnavatel'a a uplatiiuju sa vo
vzt'ahu ku vSetkym zamestnancom vykonéavajlicim prace vo verejnom zaujme a V pracovno-
pravnom pomere.

3. Tieto zdsady sa uplatnuju aj vo vzt'ahu k starostovi obce a osobam, ktoré budu vykonavat’
celodennt ¢innost’ pocas akcii konanych obcou na zédklade dohdd.

Cast’ 1.

Clanok 1
Tvorba socialneho fondu

1. Obec Nizny Slavkov v sulade s § 3, ods.1, pism. a zdkona ¢.152/1994 Z. z. o socidlnom
fonde odvadza mesacné na osobitny ucet — €. Gctu 1173661653/0200 - povinny pridel vo
vyske 1% zakladu uvedeného v § 3, ods.1, pism. a, zdkona €.152/1994 Z. z. o socidlnom
fonde a d’alsi pridel vo vyske 0,25% zdkladu uvedeného v § 3, ods.1, pism. b, zakona
¢.152/1994 Z. z. o socidlnom fonde.

2. Tymto zakladom je sthrn hrubych platov zii¢tovanych zamestnancom na vyplatu za  pri-
sluSny kalendarny mesiac. Socialny fond sa tvori v deil prevodu povinného pridelu
a d’alSieho pridelu zamestnavatel'a na osobitny ucet, najneskor v dent vyplatného terminu.

3. Zuctovanie prostriedkov fondu za kalendarny rok vykona zamestnavatel' najneskor do
31.januéra nasledujuceho roka. Nevycerpany zostatok fondu sa prevadza do nasledujiceho
roka.



1.

2.

3.

Cast’ I11.

Clanok 1
Rozhodovanie o pouziti socialneho fondu

O pouziti prostriedkov socialneho fondu v stlade s tymito zasadami rozhoduje
zamestnavatel’ do vysSky vytvorenych zdrojov .

Clanok 2
Pouzitie socialneho fondu

Pouzitie prostriedkov socidlneho fondu na zabezpecenie prispevku na stravovanie: ~ Obec
poskytne zamestnancovi stravné listky v hodnote 3,50 Eur z rozpo¢tovych prostriedkov na
zabezpecenie stravovania v sume 55 % z ceny stravného listka 1,925 Eur a zo socialneho
fondu 0,375 Eur z ceny stravného listka. Zamestnanec prispeje ¢iastkou 1,20 Eur Kk strav-
nému listku. Stravny listok patri zamestnancovi na jedno hlavné jedlo na den, v ktorom je
zamestnanec pritomny v praci viac ako $tyri hodiny.
O pocte vydanych stravnych listkov vedie zamestnavatel’ evidenciu.
Na regeneraciu pracovnej sily :
a/ Na regeneraciu pracovnej sily sa poskytne nepenazny prispevok pre vsetkych zamest-
nancov vo vyske 25,00 € / zamestnanec. Kazdy zamestnanec v priebehu roka méze odcer-
pavat individualne z tohto prispevku na regeneraciu nim zvolenou formou, napr. ndvstevou
divadla a pod. V takomto pripade zamestnanec Obecného uradu predlozi prislusny doklad
napr. vstupenku z podujatia k preplateniu.
Ak zamestnanec v priebehu roka nevycerpa ,, svoj ,, prispevok na regeneraciu, v mesiaci
november obdrzi tento nepeniazny prispevok vo forme kuponu v prislusnej zostatkovej hod-
note resp. v celkovej hodnote. Takisto sa nevylucuje Cerpanie tohto prispevku v priebehu
roka spolo¢nou akciou organizovanou Obecnym uradom.
b/ U novoprijatych zamestnancov v priebehu kalendarneho roka sa poskytnutie prispevku
umerne krati 1/12 za kazdy neodpracovany mesiac. Rovnakym sposobom bude poskytnuty
prispevok — alikvotne krateny zamestnancom, ktory v priebehu kalendarneho roka ukoncia
pracovny pomer. Zamestnancom pracujucim na krat$i pracovny Cas sa prispevok bude kra-
tit pomernou ¢iastkou imerne k rozsahu kratSieho pracovného casu.
¢/ Za regeneraciu pracovnej sily mozno povazovat’ :
- rekreacie, kratkodobé zajazdy, vstupenky na kultarne podujatia- kino, divadlo...
- vstupenky na Sportové podujatia, vstupenky do Sportovych zariadeni — plavaren, fitnes,
rekondi¢né a rehabilitaéné pobyty a pod.
e/ Cerpanie finanénych prostriedkov na regeneraciu pracovnej sily sa bude priebezne sle-
dovat’ u kazdého zamestnanca osobitne.
Pouzitie prostriedkov socidlneho fondu pri zivotnych a pracovnych jubileach:
Zamestnancom budu poskytnuté vecné alebo peniazné dary a odmeny pri pracovnych a
zivotnych jubileéach takto:
- pri zivotnom jubileu 50 rokov a 60 rokov 100,- €
- pri prvom odchode do starobného alebo invalidného déchodku 150,- €
Vyplatenie tychto darov je podmienené dostatkom financnych zdrojov na ucte socialneho



fondu.

4. Zamestnancovi sa poskytne jednorazovy prispevok na regeneraciu sil a to v mesiaci
december prislusného kalendarneho roka do precerpania zostatku SF.
Socidalna vypomoc podlieha zdaneniu sadzbou vo vyske 20 %.

Cast’ 1V.

Clanok 1
DalSia realizacia socialnej politiky Obecného uradu.

Zamestnavatel’ moze poskytnut’ zamestnancovi, ktory sa nezavinene dostal do socialne;j

a financnej tiesne, socidlnu vypomoc v mimoriadne zavaznych pripadoch, ktorymi sa

rozumie najma:

- umrtie manzela, manzelky, diet'at’a zamestnanca

- zivelna katastrofa,

- dlhodoba PN / trvanie viac ako 6 mesiacov/

- prispevok pri narodeni diet’at’a

Socialna vypomoc sa zamestnancovi poskytne na zaklade pisomnej ziadosti, v ktorej zamest-
nanec uvedie dovody socialnej tiesne. Maximalna vyska prispevku je az do vysky 375 €.

Za rodinného prislusnika sa pre ucely tychto zasad povazuju blizke osoby v priamom rade —
manzel a manzelka zamestnanca a nezaopatrené deti zamestnanca. Za nezaopatrené diet'a |
vid’ § 4 ods. 1 a 2 Zakona o pridavku na dieta / sa povazuje dieta do skoncenia povinnej §kol-
skej dochédzky najdlhsie vSak do dovfSenia 25 rokov, ak sa ststavne pripravuje na budtce
povolanie, alebo sa nemdze pripravovat’ ani byt zamestnané pre chorobu alebo traz, alebo pre
dlhodobo nepriaznivy zdravotny stav nie je schopné sa ani pripravovat na povolanie ani byt’
zamestnané. Za nezaopatrené diet’a sa povazuje aj dieta, ktoré je po skonceni povinnej Skol-
skej dochadzky zaradené do evidencie nezamestnanych obcanov hl'adajicich si zamestnanie
a od skoncenia povinnej Skolskej dochddzky mu nevznikol nérok na podporu v nezamestna-
nosti, najdlhsie do 18 rokov jeho veku.

1. Ak zamestnancovi vznikne narok podl'a ods.1 pism. a/, predloZi ziadost’ s prilohami .
- potvrdenie poistovne resp. iného organu o vzniknutej Skode
- fotokopiu listu vlastnictva alebo iny doklad potvrdzujtci vztah k poskodenej veci
2. Zamestnancovi sa poskytne jednorazovy prispevok na regeneraciu sil a to v mesiaci
december prislusného kalendarneho roka do precerpania zostatku SF.
3. Socialna vypomoc podliecha zdaneniu sadzbou vo vyske 20 %.

Clanok 2
Akcia ,, Vianoce ,,

1.  Zamestnavatel’ zabezpeci pre vSetkych zamestnancov viano¢ny bali¢ek v hodnote 30,00
€ alebo poskytne v rovnakej vyske nepenazny prispevok formou poukazky.
2.  Prispevok na zabezpecenie viano¢ného balicka podlieha zdaneniu sadzbou

vo vyske 20%.



Cast' V.

Clanok 1
Zaverecné ustanovenia

1. Cerpanie a rozdelenie socialneho fondu bude zamestnavatel’ priebezne sledovat’ a viest’
a tom podrobnu evidenciu.

2. Tieto zdsady mdze zamestnavatel’ v pripade potreby menit’ aj v priebehu roka, pricom
pri zmene zasad sa postupuje rovnakym sposobom, ako pri schval'ovani. Kazda zmena
sa uskuto¢ni pisomnou formou dodatkom po schvaleni v obecnom zastupitel'stve, inak
je neplatna.

3. Platnost’ tychto zésad je od 01.04.2015 a moZze byt’ predlZzovand aj na d’alSie roky bez
dodatku alebo s aktualizovanym dodatkom uznesenim obecného zastupitel'stva.

4. Na kazdy d’alsi rok sa tvori novy rozpocet socialneho fondu.

V NiZnom Slavkove 20.03.2015 Ing. Jozef Kamenicky

starosta obce



Obec Nizny Slavkov, Obecny trad 102

082 75 Niznv Slavkov

ZRIADOVACIA LISTINA
Komunitného centra Nizny Slavkov

Zriad'ovatelom KC je OBEC NIZNY SLAVKOV, 082 75 Obecny urad 102, ICO 327 514,
ktora zriadila toto centrum ku ditu 1.4.2015 v stlade so zakonom ¢&. 369/1990 Zb. o obecnom
zriadeni v zneni neskorSich predpisov, za ucelom vytvarania podmienok na poskytovanie
sluzieb pre potreby jednotlivca a skupiny a ich vzajomnej interakcie na v¢asnu intervenciu a na
prevenciu socialnej exkluzie.

Nazov: Komunitné centrum Nizny Slavkov

Sidlo: Nizny Slavkov 102, 082 75 Nizny Slavkov

Datum zriadenia: 1.4.2015

Predmet ¢innosti: poskytovanie sluzieb pre potreby jednotlivca a skupiny a ich

vzéajomnej interakcie na véasnu intervenciu a na prevenciu
socialnej exkluzie
Hlavna ¢innost’: poskytovanie sluZieb
- poskytovanie socidlneho poradenstva
- pomoc pri uplatiiovani prav a pravom chranenych zdujmov
- pomoc pri priprave na Skolski dochadzku a Skolské vyucova-
nie a sprevadzanie deti do a zo $kolského zariadenia
- preventivne aktivity
- zéujmova Cinnost’
Vedlajsia ¢innost’: poskytovanie priestorov pre
- usporadivanie programov pre komunity
- dalSie organizacie, zamerané na socialne sluzby
Forma poskytovania
sluZieb: ambulantna a terénna forma
Personal: - povereny starostom obce, personal kona vo vsetkych veciach
samostatne, okrem majetkovych a finanénych, patriacich do
kompetencie zriad’ ovatel’a.
Pravna forma: bez pravnej subjektivity

Komunitné centrum sa zriad’uje na dobu urcitt do 31.12.2018.

Tato zriad'ovacia listina Komunitného centra Nizny Slavkov nadobuda u¢innost’ diiom
na zaklade uznesenia Obecného zastupitel'stva v Niznom Slavkove, €. 17/2015

zo dna 20.3.2015.



V Niznom Slavkove 20.03.2015
Ing. Jozef Kamenicky
starosta obce



