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0 zabezpeceni podmienok vykonavania aktivac¢nej ¢innosti formou mensich obecnych sluzieb
pre obec alebo formou mensich sluzieb pre samospravny kraj a o poskytnuti prispevku
na aktivatnu ¢innost’ formou mensich obecnych sluzieb obci alebo formou mensich sluzieb
samospravnemu kraju uzatvorenej podl'a § 54 ods. 1 pism. a) zékona ¢. 5/2004 Z. z. o sluzbach
zamestnanosti a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov v rdmci
NP ,Podpora zamestnanosti“ Aktivita & 1 — Podpora ZUoZ k uplatneniu sa na trhu préce
»Prispevok na aktivaéna €innost' formou mensich obecnych sluZieb pre obec alebo formou
mensich sluZieb pre samospravny kraj“ dia 07.03.2023
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Dodatok ¢. 1

medzi tcastnikmi dohody:

(d’alej len ,,dodatok*)

Urad price, socidlnych veci a rodiny Prefov

sidlo: Slovenska 87, 080 28 Presov

v mene ktorého kona: Mgr. Matus Fedor riaditel’ uradu

ICO: 30794536

DIC: 2021777780

IBAN: SK75 8180 0000 0070 0053 3642 — Statna pokladnica
(d’alej len ,,4rad*)

Obec Nizny Slavkov

Sidlo: Nizny Slavkov 102, 082 75 Nizny Slavkov

Zastupend $tatutdrnym zastupcom: Ing. Jozef Kamenicky

ICO: 00327514

DIC: 2020711627

IBAN: SK55 5600 0000 0088 6065 8001

SK NACE Rev. 2 (kod/nazov): 84110 - Vieobecna verejna sprava
(d’alej len ,,obec*)

Ndrodny projekt sa realizuje vdaka podpore = Eurdpskeho socidlneho fondu v ramei
Operacného programu Ludské zdroje*
www.employment.gov.sk / www.est.gov.sk
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Clanok I.
Preambula

Dodatok sa uzatvéra v sulade s ¢lankom VII. bod 1. Dohody ¢&. 23/37/054/263 o zabezpeceni
podmienok vykondvania aktivaénej ¢innosti formou mensich obecnych sluzieb pre obec alebo
formou mensich sluZieb pre samospravny kraj a o poskytnuti prispevku na aktivaénu &innost
formou mensich obecnych sluzieb obci alebo formou mensich sluzieb samospravnemu kraju
uzatvorenej podla § 54 ods. 1 pism. a) zdkona &. 5/2004 Z. z. o slubach zamestnanosti
a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov v ramci NP ,Podpora
zamestnanosti“ Aktivita ¢. 1 — Podpora ZUoZ k uplatneniu sa na trhu prace ,,Prispevok
na aktivacnu ¢innost’ formou mensich obecnych sluZieb pre obec alebo formou mensich sluzieb
pre samospravny kraj* dia 07.03.2023 (d’alej len ,,dohoda®).

Clanok II.
Predmet dodatku

Ugastnici dohody sa dohodli, Ze tymto dodatkom sa v Clanku IIL ,,Prdva a povinnosti obce*
vypusta doterajsie znenie bodu 9 a nahradza sa nasledovnym znenim:

9. Predkladat’ na ziklade dennej evidencie dochadzky ZUoZ a organizatorov 1 original
a 1 kopiu vyhotoveni na drad mesa¢ne prvy pracovny deii po skonéeni kalenddrneho
mesiaca, v ktorom sa vykonavala aktivaéna &innost' ato ,,Evidenciu dochadzky dlhodobo
nezamestnanych obcanov, ktori si poberatelmi davky v hmotnej nidzi a prispevkov k davke
v hmotnej nidzi a ktori vykondvaji aktivacnii ¢innost' formou mensich obecnych sluzieb pre
obec alebo formou mensich sluzieb pre samospravny kraj“ a , Evidenciu dochadzky
zamestnancov, ktort organizuji aktivacnii ¢innost' formou mensich obecnych sluZieb pre obec
alebo formou mensich sluzieb pre samosprdavny kraj* vzmysle § 54 ods. 1 pism. a) zdkona
0 sluzbdch zamestnanosti“, potvrdené podpisom $tatutarneho zastupcu.

Clanok III.
Zavereéné ustanovenia

1. Ostatné ustanovenia dohody zostdvaju nezmenené a platia v plnom rozsahu.

2. Dodatok je neoddelitelnou stcastou dohody. Tento dodatok je vyhotoveny v dvoch
rovnopisoch, z ktorych trad dostane jeden rovnopis a pravnickd/fyzicka osoba dostane
jeden rovnopis. Pisomna forma dodatku je zachovana vzdy, ak pravny ukon urobeny
elektronickymi prostriedkami je podpisany zaru¢enym elektronickym podpisom alebo
zarucenou elektronickou pecatou. V takomto pripade dodatok predstavuje elektronicky
origindl a rovnopis sa nevyhotovuje.

Ndrodny projekt sa realizuje vdaka podpore z Eurdpskeho socidlneho fondu v ramei
Operacného programu Ludské zdroje*
www.employment.gov.sk / www.esf.gov.sk
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3. Dodatok nadobuda platnost’ diiom jeho podpisania oboma tG¢astnikmi dohody a u¢innost’
diiom nasledujticim po dni jeho zverejnenia. Tento dodatok je povinne zverejnovany podla
§ Sa zdkona €. 211/2000 Z. z. o slobodnom pristupe k informéciam a o zmene a doplneni
niektorych zékonov (zakon o slobode informécii) v zneni neskorsich predpisov.

4. Utastnici dohody vyhlasujt, Ze st opravneni tento dodatok podpisat, Ze si ho riadne a

dosledne precitali a sthlasia s jeho obsahom, neuzatvorili ho v tiesni ani za zvlast
nevyhodnych podmienok a na znak suhlasu s celym obsahom dodatku ho podpisuju.

V pripade, ak sa dodatok uzatvara elektronicky:

»(datum v elektronickom podpise)* »(datum v elektronickom podpise)*
Za pravuickd/fyzicku osobu: Za Urad:
~(podpisané elektronicky podl'a zékona ¢. »(podpisané elektronicky podla zakona ¢.
27212016 Z. z.y* 27212016 Z. z,)*
Ing. Jozef Kamenicky Mgr. Matus Fedor
Statutdrny zéstupca riaditel’ uradu

V pripade, ak sa dodatok neuzatvara elektronicky:

7 b= 90 2 _NE- 909
V Presove dita .23 707 1023 V Presove dita ... 3 09 1073
Za pravnickw/fyzicku 0S0bU: s _ Za trad:




